Татарская межрайонная прокуратура Новосибирской области провела проверку исполнения законодательства о противодействии коррупции.
	Установлено, что на работу в ООО "Татарская тепловая компания" был принят бывший государственный служащий, ранее работающий судебным приставом-исполнителем отдела судебных приставов по г. Бердск УФССП России по Новосибирской области. 
	В нарушении требований Федерального закона "О противодействии коррупции" сведения о заключении трудового договора сотрудникам не были направлены в установленный 10-дневный срок на предыдущее место его службы.
	По результат проверки прокуратура возбудила в отношении юридического лица административное дело по ст.19.29 Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации (незаконное привлечение к трудовой деятельности бывшего государственного служащего).
[bookmark: _GoBack]	Рассмотрев материалы прокурорской проверки, мировой судья привлек общество к административной ответственности в виде штрафа в размере 20 000 рублей.

помощник прокурора									   Н.В. Краев










